
CERCHIAMO GIOVANI
NEODIPLOMATI E NEOLAUREATI
UNDER 28

6 edizione

Per un percorso di crescita professionale
nell’ambito della consulenza alle imprese.

Per ulteriori
informazioni o

per inviare il tuo
CV, scansiona il

QrCode

Se hai motivazione e talento, vai su
www.lapam.eu e invia il tuo CV.

I candidati selezionati prenderanno
parte a un percorso formativo, in
aula e on-the-job, retribuito e i più
motivati e appassionati entreranno
a far parte del nostro team.

www.lapam.eu



6 edizioneA CHI SI RIVOLGE
Si rivolge a giovani diplomati o neolaureati,
preferibilmente in materie economiche o giuridiche,
che non abbiano superato i 28 anni di età.

OBIETTIVO

COME SI SVOLGE

Vogliamo formare giovani diplomati e laureati,
con o senza esperienza per le posizioni di:

Consulente aziendale Payroll specialist

Per ulteriori
informazioni o

per inviare il tuo
CV, scansiona il

QrCode

Superata la fase di selezione, si propone
un tirocinio retribuito che prevede:

formazione in aula

formazione on-the-job
presso una sede Lapam

possibilità di inserimento
con contratto

www.lapam.eu
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